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제  목 : 대전마케팅공사 ‘기록물관리 운전원’ 채용에 대한 지도‧감독 요청

1. 귀 기관의 발전과 업무의 진전을 기원합니다.

2. 최근 대전마케팅공사 직원 공개채용 공고’(대전마케팅공사 공고 제2018-63호)를 

통하여 기록물관리 전문요원 1명을 채용하는 공고가 있었습니다.

3. 해당 공고에서 채용예정자의 업무분야를 ‘기록물관리’와 함께 ‘운전원’이라

고 명시하고 ‘사장 수행비서(운전포함)’이라고 부기하고 있습니다.

4. 위 공고는 기록물관리 전문요원에게 사장 수행비서 업무와 운전원 업무를 

부과하려는 것으로서, ｢공공기록물관리에 관한 법률｣에서 기록물관리 전문요원을 

배치하려는 취지에 어긋납니다.

5. 또한 기록물관리 전문요원의 전문성을 훼손하고, 기록물관리 업무의 부실화를 

초래할 소지가 크다고 본 협회는 판단합니다.

6. 본 협회는 국가기록관리의 주무기관인 국가기록원이 ｢공공기록물관리에 관한 

법률｣ 제9호제2항제7호 ‘기록물관리에 관한 지도·감독 및 평가’에 따라 해당 

공공기관에 대한 기록물관리 지도‧감독을 수행하기를 요청합니다.

7. 국가기록원의 기록물관리 지도‧감독을 통해 기록물관리 전문요원의 전문성을 

무너트리는 유사 사례가 재발되지 않도록 해야 합니다.

8. 이와 더불어 이미 기록물관리 전문요원을 채용 중인 기관에서도 기록물관리 

전문요원이 전문성을 발휘할 수 있는 업무환경이 마련될 수 있도록 국가기록원

에서 지속적으로 감독하고 지원 할 것을 요청합니다.  끝.
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